Numero / Zenbakia
1214/ 2026

Fecha/ Data

upna e

Universidad Publica de Navarra

Universidad Plblica de Navarra
Nafarroako Unibertsitate Publikoa

RESOLUCION de la gerente de la Universidad Publica de Navarra, por la que se procede a la
determinacidn exacta e identificacion de los numeros de plaza, requisitos y destinos de las 7
plazas del puesto de trabajo de gestor/a administracion, nivel B, objeto de provision, mediante
procedimiento de ingreso, por el sistema de oposicidon, en la convocatoria aprobada por
Resolucion 1148/2026, de 22 de mayo, de la gerente de la Universidad Publica de Navarra.

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de junio de 2023 (Boletin Oficial de Navarra
numero 144, de 11 de julio de 2023), fue aprobada la Oferta de Empleo Publico del personal
técnico, de gestion y de administracidn y servicios de la Universidad Publica de Navarra para el
afio 2023y, entre otras, se incluyeron 13 plazas del puesto de gestor P.B., nivel B.

Por Resolucion 2174/2023, de 10 de octubre, del gerente de la Universidad Pdblica de Navarra,
se aprueba la convocatoria para la provisidn mediante procedimiento de ingreso, por el sistema
de oposicién, de 13 plazas del puesto de denominacidn de gestor P.B., nivel B.

Posteriormente, mediante Resolucion 2748/2024, de 22 de noviembre, del rector de la
Universidad Publica de Navarra, se nombra personal funcionario de la Universidad Publica de
Navarra para desempeniar el puesto de gestor P.B. y se adjudican 12 plazas. En dicha Resolucién
se declara desierta la plaza 852, adscrita a la Escuela de Doctorado del Servicio de Investigacion.

Tal y como se dispone en el articulo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, las plazas no cubiertas durante la ejecucién de una
convocatoria podran convocarse nuevamente siempre que no hayan transcurrido mas de tres
afios desde la publicacién de la Oferta de Empleo Publico que las hubiera autorizado. La nueva
convocatoria debera identificar las plazas que proceden de convocatorias anteriores y la oferta
a la que corresponden. Esta prevision sera aplicable a las convocatorias de procesos selectivos
derivadas de Ofertas de ejercicios anteriores a 2023, incluidas las que ya hayan sido publicadas.

Asi pues, procede la provision de la sefialada plaza aprobada en la Oferta de Empleo Publico
correspondiente a la tasa de reposicidn para el afio 2023.

Por otra parte, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad Publica de Navarra
de 25 de noviembre de 2025 (publicado en el Boletin Oficial de Navarra nimero 249, de 16 de
diciembre de 2025) se aprueba la oferta la oferta de empleo publico de su personal técnico, de
gestion y de administracion y servicios para el afio 2025 vy, entre otras, se incluyen 6 plazas del
puesto de gestor/a administracion (nueva denominacion de gestor P.B.), nivel B.

Mediante Resolucion 339/2026, de 19 de febrero, de la gerente de la Universidad Pudblica de
Navarra, se aprueba la convocatoria para la provision, mediante concurso de traslado, de las
vacantes del puesto de trabajo de gestor/a de administracién, nivel B, al servicio de la
Universidad Publica de Navarra.

Por Resolucion 1148/2026, de 22 de mayo, de la gerente de la Universidad Pdblica de Navarra,
se aprueba la convocatoria para la provision mediante procedimiento de ingreso, por el sistema
de oposicidn, de 7 plazas del puesto de trabajo de gestor/a de administracion, nivel B, al servicio
de la Universidad Publica de Navarra.

Enla base 1.2 de la citada convocatoria se establece que la determinacion exacta e identificacion
de los numeros de plaza, requisitos y destinos se llevard a cabo mediante resolucién del gerente
de la Universidad Publica de Navarra, una vez resuelto el concurso de traslados convocado por
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Resolucion 339/2026, de 19 de febrero, de la gerente de la Universidad Publica de Navarra,
conforme al articulo 9.2 del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo del Personal de
Administracién y Servicios de la Universidad Publica de Navarra, aprobado mediante Consejo de
Gobierno de 19 de junio de 2018 y modificado mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de

17 de febrero de 2026.

Mediante Resolucién 1199/2026, de 28 de mayo, de la gerente de la Universidad Pudblica de
Navarra, se declara desierta la convocatoria para la provisiéon, mediante concurso de traslado,
de las vacantes del puesto de trabajo de gestor/a administracion, nivel B, al servicio de la
Universidad Publica de Navarra.

Una vez resuelto el concurso de traslado, las plazas incluidas en las sefaladas Ofertas Publicas
de Empleo son las que se incluyen en la convocatoria.

Por lo expuesto, procede determinar con exactitud e identificar los nUmeros de plaza, requisitos
y destinos de las 7 plazas del puesto de trabajo de gestor/a de administracion objeto de
provisién.

Considerando el informe-propuesta del jefe de la Seccion de Gestidén del PTGAS, que cuenta con
el visto bueno de la directora del Servicio de Recursos Humanos.

En uso de las competencias delegadas por Resolucion 1306/2023, de 20 de junio, del rector de
la Universidad Publica de Navarra, por la que se aprueba la estructura general del equipo
rectoral y se determinan sus funciones,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la determinacion exacta e identificacidon de los numeros de plaza, requisitos
y destinos de las 7 plazas del puesto de trabajo de gestor/a de administracidn, nivel B, objeto de
provisién, mediante procedimiento de ingreso, por el sistema de oposicidn, en la convocatoria
aprobada mediante Resolucién 1148/2026, de 22 de mayo, de la gerente de la Universidad
Publica de Navarra, que se relacionan en el Anexo.

Segundo.- Ordenar su publicacion en el Tablén Electrénico Oficial de la Universidad Publica de
Navarra.

Documento firmado digitalmente por

Mar Gonzalez Paredes

Gerente
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ANEXO

PLAZAS DEL PUESTO DE TRABAJO DE GESTOR/A DE ADMINISTRACION, NIVEL B

PLAZA ADSCRIPCION CAMPUS JORNADA IDIOMA

SERVICIO DE INVESTIGACION/SECCION DE

335 | |NTERNACIONALIZACION Y COOPERACION Pamplona M 11

603 SERVICIOS RECURSOS HUMANOS/SECCION GESTION DEL PDI Pamplona M

852 SERVICIO DE INVESTIGACION/EDONA Pamplona JP I_C1
SERVICIO DE INVESTIGACION/SECCION DE

899 ) . P | M I_C1
INTERNACIONALIZACION Y COOPERACION amplona -

901 . .
SERVICIO RECURSOS HUMANOS/SECCION GESTION PDI Pamplona M

906 SECCION DE INSPECCION Pamplona JP E_C1

912 SERVICIO DE INVESTIGACION/SECCION DE PROYECTOS pamplona M | c1
EUROPEOS E INTERNACIONALES P -
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