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1. La autonomía de las universidades, reconocida en el artículo 27.10 de la Constitución Española, 
comprende:  

a. La aprobación, de acuerdo con las Universidades Públicas de las respectivas Comunidades 
Autónomas, de las Estrategias Autonómicas de Ciencia, Tecnología e Innovación. 

b. La determinación del régimen retributivo del personal docente e investigador universitario 
perteneciente a los cuerpos de funcionarios. 

c. La fijación de los precios públicos de los estudios conducentes a la obtención de títulos 
universitarios de carácter oficial.  

d. La determinación de su organización y estructuras, incluida la creación de organismos y 
entidades que actúen como apoyo para sus actividades. 

 

2. En relación con los Estatutos de la Universidad Pública de Navarra, señale la afirmación 
verdadera. 
a. Los Estatutos de la Universidad Pública de Navarra son aprobados por el Gobierno de Navarra 

a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad.  
b. La iniciativa para la reforma de los Estatutos corresponde al Rector, al Consejo de Gobierno 

o al 25 por ciento de los miembros del Claustro. 
c. El Claustro se renovará cada seis años, a excepción de los claustrales representantes de los 

estudiantes que se renovarán cada dos años. 
d. Los órganos colegiados de ámbito general de la Universidad Pública de Navarra son el 

Consejo Social, el Consejo de Gobierno, el Claustro y el Consejo Consultivo. 

 

3. En relación con el acceso a las plazas correspondientes a los cuerpos docentes universitarios, 
señale la afirmación verdadera: 
a. Las comisiones que han de resolver los concursos de acceso estarán constituidas por cinco 

docentes. 
b. En el caso de los concursos a Catedrático de Universidad, todos los miembros deberán 

acreditar, al menos, una evaluación positiva de la actividad investigadora. 
c. Un miembro de la comisión de selección y sus dos suplentes no tendrán vinculación 

profesional con la Universidad Pública de Navarra. 
d. En el caso de los concursos a Titular de Universidad y Profesorado Permanente Laboral, la 

Presidencia de la comisión deberá ser un/a Titular de Universidad. 
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4. El Estatuto del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas de Navarra contiene la 
regulación de las plantillas orgánicas y las relaciones de funcionarios, y establece lo siguiente: 

a. Las Administraciones Públicas de Navarra elaborarán anualmente una relación de todos sus 
funcionarios en la que deberán constar sus datos personales, nivel, grado, puesto de trabajo 
y situación administrativa. 

b. Los puestos de trabajo que puedan proveerse por libre designación quedan exentos de 
figurar en las respectivas plantillas orgánicas de las Administraciones Públicas de Navarra. 

c. El Gobierno de Navarra aprobará mediante Decreto Foral una plantilla orgánica que 
comprenderá el conjunto de los puestos de trabajo de las diferentes Administraciones 
Públicas de Navarra. 

d. El personal de las Empresas Públicas de Navarra figurará, debidamente clasificado, en las 
plantillas orgánicas de los Departamentos de quienes dependan estas entidades.  

 

5. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas establece la regulación de los recursos administrativos. Señale la 
afirmación verdadera: 

a. Los recursos administrativos regulados en esta Ley que podrán interponerse por los 
particulares interesados son los recursos de alzada, potestativo de reposición y de revisión. 

b. Los interesados podrán recurrir las disposiciones administrativas de carácter general 
mediante el recurso de revisión. 

c. Las resoluciones de los recursos de reposición ponen fin a la vía administrativa. 
d. SI los actos de trámite deciden el fondo del asunto, contra ellos los interesados podrán 

interponer los recursos de alzada y potestativo de reposición. 

 

6. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público contiene la regulación de 
los órganos administrativos, y establece lo siguiente: 

a. El incumplimiento de las instrucciones u órdenes de servicio causará la invalidez de los actos 
dictados por los órganos administrativos. 

b. Tendrán la consideración de órganos administrativos las unidades administrativas a las que 
se les atribuyan funciones que tengan efectos jurídicos frente a terceros, o cuya actuación 
tenga carácter preceptivo. 

c. En el ámbito autonómico, para la creación de las unidades administrativas de cada 
Administración será preceptiva la autorización previa del Departamento competente en 
materia de Hacienda. 

d. La Administración consultiva emitirá informes vinculantes en relación a todos los actos de la 
Administración que supongan el ejercicio de potestades públicas. 
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7. ¿Con cuántos créditos contarán los planes de estudios conducentes a la obtención de un título 
de Máster Universitario? 

a. Cualquier número entre 60 y 120.  
b. 60. 
c. 60, 90 o 120.  
d. 120. 

 

8. La organización y gestión de las enseñanzas propias en la Universidad Pública de Navarra: 

a. Se encarga de forma preferente a la Fundación Universidad Sociedad. 
b. Es desarrollada por el Vicerrectorado de Enseñanzas. 
c. Se encarga de forma preferente a la Escuela Navarra de Doctorado.  
d. Se lleva a cabo preferentemente por las Facultades y Escuelas de la Universidad. 

 

9. De acuerdo con la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Públicos, cuando se trate de 
suministros o servicios se considerarán contratos de menor cuantía: 

a. Aquellos cuyo valor estimado no exceda de 10.000 euros. 
b. Aquellos cuyo valor estimado no exceda de 15.000 euros. 
c. Aquellos cuyo valor estimado no exceda de 20.000 euros. 
d. Aquellos cuyo valor estimado no exceda de 25.000 euros. 

 

10. Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, establece que podrán concederse 
subvenciones de forma directa: 

a. Cuando así lo determine el Consejo de Navarra. 
b. Cuando estén destinadas a organismos públicos con competencia exclusiva en la materia de 

que se trate. 
c. Cuando estén previstas nominativamente en la Ley Foral de Presupuestos Generales de 

Navarra. 
d. Cuando la determinación del destinatario dificulte la posibilidad de acceso de cualquier otro 

interesado. 

 

11. Según las Bases de Ejecución del Presupuesto de la UPNA para 2024, cuando haya de realizarse 
un gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y no exista crédito en el 
presupuesto, se podrá autorizar la concesión de un o una: 

a. Suplemento de crédito. 
b. Crédito extraordinario. 
c. Ampliación de crédito. 
d. Generación de crédito. 

  



6 
 

12. Mediante la acreditación institucional, la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y 
Acreditación: 

a. Reconoce la capacidad de la universidad para garantizar la calidad académica de los centros 
universitarios. 

b. Certifica a las agencias de evaluación de las Comunidades Autónomas para que puedan 
acreditar al profesorado universitario. 

c. Reconoce méritos al profesorado universitario que ha desempeñado tareas de gestión. 
d. Verifica la calidad de un título universitario oficial de Grado, Máster o Doctorado. 

 

13. La iniciativa de Universidades Europeas, que financia alianzas como UNITA universitas montium, 
es una:  

a. Acción del pilar 2 del programa Horizonte Europa. 
b. Acción Clave (Key Action) 1 del programa Erasmus +. 
c. Acción del pilar 1 del programa Horizonte Europa. 
d. Acción Clave (Key Action) 2 del programa Erasmus +. 

 

14. Las líneas estratégicas de Campus Iberus están alineadas con 

a. Las líneas de acción de UNITA. 
b. Las prioridades del programa Horizonte Europa. 
c. Las estrategias de especialización inteligente de las regiones vinculadas al campus. 
d. Los objetivos de desarrollo sostenible de la ONU. 

 

15. ¿Cuál de las siguientes se considera falta grave en la ley de convivencia universitaria (ley 3/2022 
de 24 de febrero)? 

a. Impedir el desarrollo de los procesos electorales de la universidad. 
b. Deteriorar gravemente los bienes catalogados del patrimonio histórico y cultural de la 

universidad. 
c. Acosar sexualmente o por razón de sexo. 
d. Acceder a instalaciones universitarias a las que no se tenga autorizado el acceso. 

 

16. El Defensor o Defensora universitario  

a. es miembro nato de la Comisión de Convivencia de la UPNA. 
b. actuará como Secretario o Secretaria de la Comisión de Convivencia de la UPNA. 
c. se encargará de definir el orden del día de la Comisión de Convivencia de la UPNA. 
d. podrá ser invitado con voz, pero sin voto a las sesiones de la Comisión de Convivencia de 

la UPNA. 
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17. Según la Ley Foral 17/2019, de 4 de abril, de igualdad entre Mujeres y Hombres ¿a quién 
corresponde la elaborar el Plan Estratégico para la Igualdad de Navarra? 

a. Al Instituto Navarro para la Igualdad. 
b. Al Departamento de Presidencia e Igualdad del Gobierno de Navarra. 
c. Al Parlamento de Navarra. 
d. Al Departamento de Derechos Sociales del Gobierno de Navarra. 

 

18. ¿Cuál es una función del Consejo de Política Científica y de Innovación? 

a. Elaborar los principios generales de la programación y de la distribución territorial de las 
ayudas no competitivas de investigación. 

b. Aprobar el Mapa de Infraestructuras Científicas y Técnicas Singulares. 
c. Elaborar el Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y de Innovación. 
d. Emitir los informes que le sean solicitados por la CRUE. 

 

19. El Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y de Innovación (PEICTI) 2021-2023 se 
instrumentaliza en 4 programas estales y 13 subprogramas. 

a. El Programa para afrontar las prioridades de nuestro entorno no es uno de ellos. 
b. No existe un programa para el ámbito empresarial. 
c. El Subprograma estatal de Crecimiento Innovador es uno de ellos. 
d. El Subprograma estatal de Acciones Territoriales es uno de ellos. 

 

20. En el Comité de Ética, Experimentación Animal y Bioseguridad de la Universidad Pública de 
Navarra: 

a. Todos sus miembros se renuevan cada dos años. 
b. El presidente del mismo es el Vicerrector competente en materia de investigación. 
c. La emisión de informes favorables deberá de ser motivada. 
d. Los informes del Comité se notificarán a la Sección de Investigación. 

 

21. La incorporación de la dimensión de género en el contenido de la investigación 

a. Evita sesgos de sexo y género en los métodos de investigación. 
b. No es importante en la investigación puramente tecnológica. 
c. Es importante únicamente en la fase del diseño de una investigación. 
d. No se evalúa en las convocatorias del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades. 

 

22. La política institucional de Acceso Abierto de la Universidad Pública de Navarra: 

a. Incluye a todo el patrimonio bibliográfico de la UPNA. 
b. Incluye a todas las publicaciones de la UPNA. 
c. Incluye a los libros publicados resultado de las investigaciones de sus miembros docentes. 
d. Incluye a los congresos y otros eventos científicos realizados en la UPNA. 
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23. En relación a las políticas de Open Data: 

a. Los datos de investigación deben de seguir los principios FAIR (Findable, Accesible, 
Interoperable and Recyclable). 

b. La European Open Science Cloud (EOSC) es una infraestructura europea común para los 
datos de investigación. 

c. Se mencionan en el artículo 38 de la Ley de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación. 
d. Los planes de gestión de datos se tienen que elaborar a la finalización de los proyectos de 

investigación. 
 

24. Los agentes públicos de financiación o ejecución del Sistema Español de Ciencia podrán suscribir 
convenios sujetos al derecho administrativo,  

a. No pueden suscribir convenios sujetos a derecho administrativo. 
b. Para la financiación de proyectos científico-técnicos específicos. 
c. No pueden suscribir convenios para la formación del personal científico y técnico. 
d. Para la financiación de proyectos científico-técnicos singulares. 

 

25. De acuerdo con la Ley Foral 15/2018, de 27 de junio, de Ciencia y Tecnología, el registro de 
agentes de ejecución del Sistema Navarro de I+D+i, SINAI: 

a. Es gestionado por el departamento de la Administración de la Comunidad Foral de 
Navarra competente en materia de I+D+i. 

b. Es gestionado por el coordinador de agentes de ejecución del SINAI. 
c. Es gestionado por ADItech, como principal dinamizador de la relación entre ciencia, 

tecnología y empresa en Navarra. 
d. Es gestionado por un agente de ejecución del Sistema Navarro de I+D+i, elegido cada 

cuatro años por todos los agentes, entre aquellos cuya naturaleza sea pública. 

 

26. De acuerdo con el Reglamento de contratación de trabajos de carácter científico, técnico o 
artístico para el desarrollo de enseñanzas de especialización o actividades específicas de 
formación en la Universidad Pública de Navarra, aprobado por acuerdo del Consejo de gobierno 
de 29 de enero de 2008 y su modificación aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 
de diciembre de 2017, los costes indirectos soportados por la universidad en un contrato serán: 

a. Un 13% de los costes directos del contrato. 
b. Un 5% de los costes directos del contrato que serán soportados por los Departamentos, 

Institutos o Centros de Investigación y un 8% de los costes directos del contrato que serán 
soportados por la institución. 

c. Un 17% de los costes directos del contrato. 
d. Un 17% de los costes directos del contrato, pudiéndose modificar, mediante acuerdo al 

respecto de su órgano de gobierno, la parte correspondiente a los Institutos o Centros de 
Investigación. 
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27. Las prioridades temáticas de la estrategia S4 en Navarra 2021-2027 incluyen: 

a. Industria de la economía verde; Transición digital; Industria audiovisual. 
b. Industria de la energía verde; Turismo verde; Industria audiovisual. 
c. Patrimonio cultural; Movilidad eléctrica y conectada; Industria audiovisual. 
d. Medicina personalizada; Patrimonio cultural; Industria audiovisual. 

 

28. Dentro del Sistema Navarro de I+D+i (SINAI) las Unidades de I+D+i empresarial son: 

a. Entidades de investigación que generan, desarrollan y transfieren tecnología al tejido 
empresarial, a las instituciones y al tejido social de Navarra. 

b. Entidades de investigación básica y de excelencia que desarrollan sus actividades en 
ámbitos de interés científico. 

c. Entidades de divulgación, cuya función es promover la difusión del conocimiento 
científico y de los resultados de la I+D+i hacia la sociedad. 

d. Entidades de investigación focalizadas en el desarrollo experimental y orientadas a 
satisfacer las necesidades de I+D+i de sus empresas titulares. 

 

29. En la modalidad de proyectos de transferencia del conocimiento, realizado entre una o varias 
empresas y uno o varios agentes del SINAI, dentro de la convocatoria de ayudas para realizar 
proyectos de I+D de Gobierno de Navarra 

a. cuando participen EBTs-UPNA en proyectos de transferencia, se indicará en la memoria 
técnica, la naturaleza de la EBT. 

b. si participan EBTs-UPNA, no será imprescindible la participación de una tercera empresa 
en el proyecto. 

c. cuando participen EBTs-UPNA en proyectos de transferencia, el IP podrá tener 
participación en la empresa. 

d. si participa una EBT-UPNA la suma de la participación de la UPNA y los investigadores 
participantes en el proyecto en dicha EBT, podrá superar el 50 % del capital de la 
empresa. 

 

30. Dentro de la convocatoria de proyectos de investigación del Departamento de Salud de Gobierno 
de Navarra aquellos liderados por investigadores o investigadoras pertenecientes a centros 
sanitarios de la red de utilización pública, a las universidades radicadas en Navarra o a otras 
instituciones públicas o privadas, sin ánimo de lucro, que se encuentren ubicadas en Navarra 
pertenecen a la 

a. Modalidad A. 
b. Modalidad B. 
c. Modalidad C. 
d. Modalidad D. 
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31. La concesión de derechos de propiedad industrial compete  

a. a la Comunidad Autónoma. 
b. al Estado. 
a. al Estado, pero las entidades locales están capacitadas para iniciar el trámite. 
c. a la Comisión Europea. 

 

32. La investigación y la formación promovida y financiada por la Unión Europea en el ámbito de la 
energía nuclear: 

a. Es uno de los retos sociales (Societal Challenges”) del pilar 2 de Horizonte Europa, y se 
centra exclusivamente en la fisión nuclear (protección frente a la radiación) y en el 
desarrollo de la fusión nuclear en confinamiento magnético como fuente de energía. 

b. Es uno de los retos sociales (Societal Challenges”) del pilar 2 de Horizonte Europa, y tiene 
como objetivo mejorar la seguridad y la protección frente a la radiación, y contribuir a la 
descarbonización a largo plazo del sistema energético de forma eficiente y segura. 

c. Se articula mediante el programa Euratom, que es un programa de investigación 
complementario a Horizonte Europa, dirigido únicamente al desarrollo de la fusión nuclear 
en confinamiento magnético como fuente de energía limpia y segura. 

d. Se articula mediante el programa Euratom, que es un programa de investigación 
complementario a Horizonte Europa y tiene entre sus objetivos y prioridades la 
investigación nuclear en todos sus ámbitos, incluyendo las aplicaciones médicas de la 
radiación y el manejo de residuos radioactivos. 

 

33. Cuál de los siguientes NO es un tipo o modalidad de participación dentro de las Doctoral 
Networks (DN) de las Acciones Marie Skłodowska-Curie (MSCA) en el marco de Horizon Europe: 

a. Redes Doctorales Estándar (Standard Doctoral Networks). 
b. Doctorados Industriales (Industrial Doctorates). 
c. Doctorados de Investigación Avanzada (Advanced Research Doctorates). 
d. Doctorados Conjuntos (Joint Doctorates). 

 

34.  ¿Cuál de los siguientes NO es un clúster perteneciente al pilar 2 de Horizon Europe? 

a. Ecosistemas europeos para innovación. 
b. Seguridad Civil para la Sociedad. 
c. Clima, energía y movilidad. 
d. Cultura, creatividad y sociedad inclusiva. 
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35. En el pilar "Innovative Europe" de Horizon Europe ¿Cuál es el objetivo general de EIC Pathfinder? 

a. Apoyar la inversión en capital (equity). 
b. Apoyar el escalado de nuevos mercados en forma de financiación combinada. 
c. Apoyar y financiar la movilidad de estudiantes de instituciones de educación superior. 
d. Nutrir el mercado de innovación a partir de ideas revolucionarias y llevarlas a la etapa de 

demostración. 

 

36. Según el artículo 6 del Programa de incentivos por la participación en proyectos europeos de 
investigación de la Universidad Pública de Navarra, como regla general, ¿qué porcentaje máximo 
del total de la partida de personal del proyecto puede dedicarse a la contratación de personal 
colaborador? 

a. 60% 
b. 65% 
c. 70% 
d. 75% 

 

37. De acuerdo con el acuerdo del Consejo Social de la Universidad Pública de Navarra por el que se 
aprueban las retribuciones adicionales a investigadores e investigadoras principales de ERC 
Grants y de otros incentivos a las personas investigadoras que participan en las ERC Grants, en 
caso de que un investigador o investigadora principal abandone su condición de IP de una ERC 
Grant durante la ejecución del proyecto: 

a. La retribución adicional recibida se mantiene íntegra como reconocimiento por el tiempo 
invertido. 

b. La retribución adicional que le correspondería recibir durante todas las anualidades del 
proyecto se abonaría en el momento de abandonar. 

c. La retribución adicional puede ser revocada o cancelada y, en su caso, exigido el reintegro 
de las cantidades percibidas por este concepto. 

d. La retribución adicional recibida se transfiere al nuevo IP del proyecto automáticamente. 

 

38. Dentro del programa INTERREG ¿Qué es el programa POCTEFA 2021-2027? 

a. Programa de cooperación transfronteriza del territorio España-Francia-Andorra. 
b. Programa común transfronterizo de cualquier país europeo para el fomento agrícola. 
c. Programa de cooperación territorial entre España, Francia y Portugal. 
d. Programa de cooperación para el crecimiento y el fomento de los países del área 

atlántica. 
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39. ¿Qué instrumento financiero europeo financia el programa Interreg SUDOE? 

a. Fondo de Cohesión. 
b. Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural. 
c. Programa LIFE. 
d. Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER). 

 

40. ¿Cuál de los siguientes es un objetivo principal del Programa LIFE 2024? 

a. Fomentar la cooperación jurídica entre países de la UE. 
b. Contribuir directamente a las metas y los objetivos del pacto verde europeo. 
c. Financiar grandes infraestructuras energéticas. 
d. Promover el comercio exterior de la Unión Europea. 

 

41. ¿Qué instrumento facilita la Comisión Europea para encontrar convocatorias y presentar 
propuestas al Programa Europa Digital? 

a. Portal de educación superior europea. 
b. European Youth Hub. 
c. Funding & Tenders Portal. 
d. EU Green Deal Dashboard. 

 

42. ¿Cuál de los siguientes NO es un objetivo específico del Programa Europa Digital? 

a. Supercomputación. 
b. Ciberseguridad. 
c. Inteligencia artificial. 
d. Infraestructuras en energía. 

 

43. En el programa Connecting Europe Facility (CEF)¿Cuál de los siguientes sectores NO está 
financiado por el CEF? 

a. Educación. 
b. Transporte. 
c. Energía. 
d. Digitalización. 
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44. ¿Cuál es el principal objetivo del programa CERV? 

a. Financiar programas de infraestructura digital. 
b. Sostener y desarrollar sociedades abiertas, basadas en derechos, democráticas, igualitarias 

e inclusivas, asentadas en el Estado de Derecho. 
c. Fomentar el comercio exterior con terceros países fuera de la UE. 
d. Apoyar los valores democráticos nacionales de cada país. 

 

45. ¿Cuál de las siguientes acciones clave es parte de la estructura del programa Erasmus+ 2021–
2027? 

a. Acción Clave 3: Movilidad para el personal docente escolar. 
b. Acción Clave 2: Movilidad de la juventud en los países de la Unión Europea. 
c. Acción Clave 2: Cooperación para la innovación y el intercambio de buenas prácticas. 
d. Acción Clave 1: Apoyo al desarrollo de políticas y cooperación. 

 

46. ¿Qué duración pueden tener los proyectos de movilidad para Estudiantes y Personal de 
Instituciones de Educación Superior? 

a. 12 o 15 meses. 
b. 20 o 24 meses. 
c. 30 o 36 meses. 
d. 16 o 24 meses. 

 

47. ¿Cuál de las siguientes tipologías de gasto NO se considera elegible según la normativa de 
ejecución de gastos con cargo a las bolsas de remanentes de proyectos y contratos de 
investigación en el art. 83 de la L.O.U. en la Universidad Pública de Navarra? 

a. Honorarios o gratificaciones a personal de la Universidad. 
b. Adquisición de bibliografía. 
c. Gastos derivados de la gestión de patentes. 
d. Costes derivados de la publicación de artículos. 

 

48. ¿Cuál de las siguientes opciones describe mejor la manera en que DESCA (Development of a 
Simplified Consortium Agreement) aborda la gestión de la propiedad intelectual en los proyectos 
europeos? 

a. Establece que todos los resultados pertenecen exclusivamente al coordinador del 
consorcio. 

b. Define reglas claras sobre la titularidad, protección, acceso y explotación de los resultados y 
conocimientos previos, promoviendo el equilibrio entre los socios. 

c. Delega toda la gestión de propiedad intelectual a la Comisión Europea. 
d. Prohíbe la explotación comercial de los resultados obtenidos en el proyecto 
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49. ¿Cuál es la función principal de un Digital Innovation Hub (DIH) según el Programa Europa Digital 
(DEP)? 

a. Financiar directamente el desarrollo de startups tecnológicas digitales. 
b. Controlar la producción industrial de grandes corporaciones europeas. 
c. Actuar como ventanilla única para que empresas accedan a tecnologías digitales, 

experimentación y asesoramiento en transformación digital. 
d. Sustituir a las universidades en la formación académica de ingenieros digitales. 

 

50. ¿Cuál NO es un principio de la Carta Europea del Investigador? 

a. La estabilidad y permanencia en el empleo. 
b. La rendición de cuentas. 
c. El desarrollo profesional. 
d. El compromiso con los organismos financiadores. 

 

51. El portal de producción científica de la Universidad Pública de Navarra: 

a. Permite conocer el Scopus ID de sus investigadores. 
b. Incluye solamente la producción científica de sus investigadores. 
c. Permite conocer el índice G de sus investigadores. 
d. Permite conectar con la base de datos TESEO. 

 

52. El acuerdo del Coalition for Advancing Research Assessment (COARA agreement). 

a. Es un acuerdo europeo. 
b. Es un acuerdo para reformar las prácticas de evaluación de la investigación. 
c. Está basado en intensificar el uso de las métricas basadas en revistas. 
d. Se publicó en diciembre de 2022. 

 

53. La RedOTRI:  

a. Es un organismo dependiente del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades. 
b. Está formada únicamente por Universidades. 
c. Tiene como función promover la presencia de las Universidades en los programas de la 

Unión Europea. 
d. La Comisión Permanente es la principal instancia de decisión. 
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54. El Subprograma estatal de Incorporación tiene como objetivo la incorporación de jóvenes 
investigadores y de personal I+D+I.  

a. En este Subprograma no está prevista la contratación de personal técnico. 
b. La convocatoria de contratos Ramón y Cajal no forma parte de este subprograma. 
c. La convocatoria de contratos Beatriz Galindo está destinada a jóvenes investigadores sin 

experiencia postdoctoral previa. 
d. La convocatoria de contratos Torres Quevedo forma parte de este subprograma. 

 

55. La expresión “familia de patentes” se refiere a: 

a. el conjunto de patentes que protegen una misma invención en diversos territorios y 
derivan todas ellas de una solicitud inicial llamada “prioritaria”. 

b. el conjunto de patentes solicitadas por una misma empresa o entidad. 
c. el conjunto de patentes referidas a un mismo campo técnico, que son propiedad de un 

mismo titular y que están vigentes simultáneamente en un territorio determinado. 
d. el conjunto de patentes en que un investigador determinado figura como inventor. 

 

56. ¿Cuál es la principal diferencia funcional entre un “Material Transfer Agreement” (MTA) y un 
“Non-Disclosure Agreement” (NDA)? 

a. El MTA regula datos confidenciales, mientras el NDA controla transferencias físicas. 
b. El MTA regula materiales tangibles, el NDA información confidencial. 
c. El MTA gestiona propiedad intelectual, el NDA protege secretos comerciales. 
d. El MTA es para colaboraciones académicas, el NDA para industriales. 

 

57. De acuerdo con la normativa reguladora de las Cátedras Institucionales y de Empresa de la 
Universidad Pública de Navarra, ¿quién nombra al Director o Directora de una cátedra? 

a. El Vicerrectorado competente. 
b. El Consejo de Gobierno. 
c. El Rector, a propuesta de la Comisión Mixta de Seguimiento. 
d. La empresa financiadora. 
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58. Según el reglamento de contratación de Personal Investigador de la Universidad Pública de 
Navarra, el contrato de Investigador Distinguido: 

a. Podrá ser un contrato indefinido, siempre que se apruebe en la Relación de Puestos de 
Trabajo del PDI. 

b. Se podrá utilizar, si se cumplen las circunstancias especiales tabuladas en el reglamento, 
para la contratación de personal investigador en formación que todavía no haya obtenido 
el título de doctor. 

c. Tendrá una retribución acorde a las tablas retributivas que, para cada año, defina el 
Vicerrector de Investigación. 

d. Estará sometido a un sistema de seguimiento objetivo, evaluándose la actividad 
investigadora con una periodicidad de 3 años, o a la finalización del contrato en caso de 
duración menor. 

 

59. La participación de la Universidad Pública de Navarra en el accionariado de las Entidades Basadas 
en el Conocimiento (EBC) 

a. nunca descenderá del 2% en el caso de dilución. 
b. será del 6% en el momento de la entrada. 
c. tendrá una duración mínima de 10 años. 
d. será en todo caso dineraria no pudiendo aportar bienes, derechos o servicios en especie. 

 

60. Los investigadores propios de los institutos de investigación de la Universidad Pública de Navarra  

a. deben estar en posesión de al menos tres evaluaciones positivas de la actividad 
investigadora. 

b. deben tener activo el último tramo de su evaluación de la actividad investigadora. 
c. deben contar con la aprobación de su departamento. 
d. deben ser Investigadores Principales de un proyecto de investigación activo. 
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Preguntas de reserva 

 

61. Reserva: El Consejo Social es el órgano de participación y representación de la sociedad, y le 
corresponden las siguientes funciones esenciales:  

a. Aprobar la oferta y la programación docente de la universidad. 
b. Aprobar planes de captación, estabilización y promoción del personal docente e investigador. 
c. Aprobar el Plan Plurianual de Financiación de la universidad. 
d. Definir e impulsar un plan de igualdad de género del conjunto de la comunidad universitaria. 

 

62. Reserva: NO es uno de los objetivos específicos del Plan Estatal de Investigación Científica y 
Técnica y de Innovación (PEICTI) 2021-2023  

a. Facilitar la transferencia de conocimiento. 
b. Desarrollar, mantener e invertir en el equipamiento y las infraestructuras. 
c. Facilitar la movilidad internacional e intersectorial. 
d. Incrementar el compromiso de las empresas, especialmente las grandes empresas, con la 

I+D+I. 

 

63. Reserva: De acuerdo con la Ley Foral 15/2018, de 27 de junio, de Ciencia y Tecnología, ¿qué 
deben incorporar las convocatorias públicas de ayuda a la I+D+i? 

a. Cláusulas destinadas a la eliminación de la brecha de género. 
b. Cláusulas especificando la obligatoriedad de colaboración de entidades extranjeras en 

todos los proyectos y acciones. 
c. Exclusividad de financiación de proyectos conjuntos entre empresas, centros tecnológicas y 

universidades. 
d. Imposibilidad de co-financiación de las acciones con fondos europeos. 

 

64. Reserva: ¿Qué tipo de acuerdo deben firmar entre dos instituciones de educación superior para 
permitir la movilidad de estudiantes dentro del programa Erasmus+? 

a. Memorando de entendimiento. 
b. Acuerdo interinstitucional Erasmus+. 
c. Carta Erasmus de Educación Superior (ECHE). 
d. Declaración de movilidad bilateral. 
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65. Reserva: Entre las actividades directamente coordinadas o ejecutadas por los institutos de 
investigación de la Universidad Pública de Navarra NO está 

a. la organización de seminarios y encuentros. 
b. la preparación de proyectos de investigación. 
c. la organización de defensas de tesis doctorales. 
d. la transferencia de conocimiento. 

 

 


