TECNICO AUXILIAR ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS  NIVELC

LISTA DE ASPIRANTES
RESOLUCION CONVOCATORIA N° Resolucién 241272022 de 1 diciembre

RESOLUCION APROBACION LISTA N° Resolucién 781/2023 de 25 abril

\

Fechay hora (ltima actualizacion

25/10/2024 10:36:36J

NOMBRE PUNTUACION

PRIORIDAD*IDIOMA ]
art.8.1 art.8.2ING/EUS SITUACION

1 MUNARRIZ AMEZQUETA, MARIA 157,55

CONTRATACION

S

NO DISPONIBLE

2 JIMENEZ GARCIA, ELVIRA 82,85 CONTRATACION NO DISPONIBLE
3 ROLAN GIL, JOSE MIGUEL 79,85 CONTRATACION NO DISPONIBLE
4 ABARZUZA LOIDI, LAURA 79,05 CONTRATACION C1 NO DISPONIBLE
5 IRIARTE SOLA, MIKEL 77,25 CONTRATACION C1 C1 NO DISPONIBLE
6 EDERRA URZAINQUI, ANAI 76,85 CONTRATACION NO DISPONIBLE
7 URRIZA SAN MARTIN, LAURA 73,80 CONTRATACION NO DISPONIBLE
8 LORENZO FIGUEIRA, MARIA PILAR 73,60 CONTRATACION NO DISPONIBLE
9 DIEZ ARJONA, NURIA 73,45 CONTRATACION NO DISPONIBLE
10 IRIARTE BARCA, MARIA EVA 65,95 CONTRATACION NO DISPONIBLE
11 CIAURRIZ UGARTE, ANAESTHER 65,80 CONTRATACION NO DISPONIBLE
12 RUIZ SERRANO, JESUS MANUEL 65,65 CONTRATACION NO DISPONIBLE
13 URREA IRIGARAY, ALICIA 61,40 CONTRATACION NO DISPONIBLE
14 LEOZ CATALAN, ENEKO ALBERTO 61,35 CONTRATACION C1 NO DISPONIBLE

15 AZCARATE ORMAECHEA, MARIA 57,10

CONTRATACION

NO DISPONIBLE

16 MARIN ACERA, JUAN DE LA CRUZ 56,75

CONTRATACION

NO DISPONIBLE
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17 VUILLERMOZ MILLAN, MARIO 56,10 CONTRATACION IC1 NO DISPONIBLE

*Art. 8 del Acuerdo del Consejo de Gobiemno de 25 de noviembre de 2014 por el que se regula la contratacion en régimen administrativo del Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad Publica de Navarra aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno:

Excepciones al régimen general de prioridad en las listas de aspirantes.

1. Los aspirantes a la contratacion temporal que tengan un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, superen las pruebas selectivas y acrediten el grado
de discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones propias del puesto de trabajo, tendran prioridad para el llamamiento en las listas en
las que estén incluidos. (*1)

En funcion de dicha prioridad se les reservara la primera de cada tres plazas ofertadas (D.A.72 Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra).

2. Los aspirantes a la contratacion temporal que tengan una edad superior a los 55 afios y, al menos, 15 afios de servicios prestados en la Universidad Publica de
Navarra como personal de administracion y servicios, tendran prioridad para el llamamiento en las listas en las que se encuentren incluidos, salvo respecto de los
aspirantes que se encuentren en la situacion descrita en el apartado 1.(*2)

Nota: Las causas de excepcion al régimen general de prioridad de las listas de aspirantes, establecidas en el citado art. 8, deberan ser comunicadas y acreditadas por
la persona interesada en cualquier momento a la Seccidn de Gestion de Personal de la Universidad Publica de Navarra.




