Universidad Piiblica
de Navarra
Nafurroalko
Unibertsitate Publikoa

ACTA N°3

3. AKTA

CONCURSO PUBLICO DE CONTRATACION DE
PROFESORADO CURSO 2018/2019

PROPUESTA DE CONTRATACION Y RELACION DE
ASPIRANTES APROBADAS POR LA COMISION DE
CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD

IRAKASLEAK KONTRATATZEKO LEHIAKETA PUBLIKOA.
2018/2019 IKASTURTEA

UNIBERTSITATEKO KONTRATAZIO BATZORDEAK
ONARTUTAKO KONTRATAZIO PROPOSAMENA ETA
IZANGAIEN ZERRENDA

N2 DE LA PLAZA /LANPOSTU ZK.: 5010

CATEGORIA / MAILA: ASOC. TIPO 2 3H

DEPARTAMENTO / SAILA: Ciencias Humanas y de la Educacion

AREA DE CONOCIMIENTO / JAKINTZA-ARLOA: HISTORIA CONTEMPORANEA

FUNCION DOCENCIA / IRAKASLANA: El propio del drea. Capacitacién lingiiistica en inglés. Horario mafiana y tarde,

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17 del
Reglamento que regula los procesos de seleccién para la
contratacién de profesorado no permanente de la
Universidad Publica de Navarra, la Comisidn de
Contratacion realiza la siguiente

PROPUESTA DE CONTRATACION

Nafarroako Unibertsitate Publikoan lotura iraunkorrik
gabeko irakasleak kontratatzeko hautaketa prozesuak
arautzen dituen arautegiaren 17. Artikuluan ezarritakoa
betez, Kontratazio Batzordeak kontratazio-proposamen
hau egin du:

KONTRATAZIO-PROPOSAMENA

Erik Zubiaga Arana (62,505 puntos)

Asi mismo se acuerda publicar la RELACION
ORDENADA correlativamente de los aspirantes que
han igualado o superado la puntuacién minima
exigida (no incluir a la persona propuesta en primer
lugar):

Halaber, erabaki du lanpostu bakoitzerako gutxieneko
puntuazioa berdindu edo gainditu duten izangaien
ZERRENDA HURRENKERAREN ARABERA ORDENATUA
argitaratzea (ez gehitu lehen tokian proposatutako
pertsona):

Haga clic aqui para escribir texto.Edurne Yéniz Berrio (50,940 puntos)

Amaia Iraizoz Cia (40,01 puntos)

Pamplona, a 2 de Julio........ de 2018

Jtian Ma dnrigg=

Presjdente Secretario Vocal
Idazkaria ' E » Batzordekidea
Fdo./Stua. Fdo./Stua.
Jupan R
S O Miguez

Irufiean, 2018K0 .......ccccooveveerneen(@)ren L.....(e)(a)n

Fdo./Stua.

ool §aein 72t




