DEPARTAMENTO INGENIERIA MATEMATICA E INFORMATICA
AREA DE CONOCIMIENTO MATEMATICA APLICADA
BAREMO PLAZA PROFESOR ASOCIADO

‘\ Como criterio general, se valorardn los siguientes elementos, teniendo en cuenta siempre, en

“\ todos los apartados, la relacién entre la actividad y el perfil de la plaza, pudiendo establecerse

un factor de ponderacién entre 0 y 1 para cada uno de los apartados. Este factor de
ponderacion debe estar rigurosamente justificado y ser coherente siempre que se emplee

a) Actividad profesional (maximo 50 puntos)

Se entenderd por actividad profesional, el ejercicio de cualquier actividad profesional
remunerada relacionada con el perfil de la plaza:
e 5 puntos por afio trabajado en actividad directamente relacionada con el perfil de la
plaza.
e 2,5 puntos por afio trabajado en actividad afin.
r Para aquellos periodos menores a un afio se prorrateara por el nimero de meses o dias.

Los periodos de actividad profesional a tiempo parcial computardn la mitad de lo que

corresponderia a tiempo completo.

~ La actividad profesional de cardcter docente universitario se computard en el apartado
\ Actividad Docente.

1 b) Expediente académico (maximo 10 puntos)

El expediente serd el correspondiente a la titulacion exigida. Se calculard, en primer lugar,
la nota media aritmética del expediente, ponderada de acuerdo al nimero de créditos de
cada asignatura. Para ello, se valorara el Aprobado con 1 punto, Notable: 2 puntos,
Sobresaliente: 3 puntos y Matricula de honor: 4 puntos. A estos efectos no se tendra en
cuenta los "no presentados" ni los "suspensos". A continuacion, la nota media aritmética
se multiplicara por 2,5, obteniéndose asi la puntuacién del apartado.

Se aplicara el siguiente coeficiente de proporcionalidad:

» Licenciatura en Matematicas o equivalente del Marco Espafiol de Cualificaciones para
la Educacién Superior (MECES): coeficiente de proporcionalidad 1.

e Licenciatura o equivalente MECES en Fisica: coeficiente de proporcionalidad 0,7.

e Otras Licenciaturas o equivalente MECES: coeficiente de proporcionalidad: hasta 0,5.

c) Doctorado (maximo 5 puntos)

Se valorard que el programa de doctorado y la tesis doctoral se ajusten al perfil de la
plaza. Asimismo se valorara la calificacién y las posibles menciones y que el programa
de doctorado sea de calidad reconocida.

Factor de ponderacién:

= 1si el doctorado esta directamente relacionado con el perfil de la plaza.



d)

e)

= 0,5 si el doctorado estd parcialmente relacionado con el perfil de la plaza.
= 0,1 si el doctorado no esta relacionado con el perfil de la plaza.

Actividades docentes universitarias (maximo 15 puntos)

Si se dispone de algun tipo de acreditacion ANECA, o equivalente, la puntuacion de este
apartado sera el maximo de entre el valor que resulte de la valoracion de los méritos y el

indicado a continuacion:

e Acreditacién para Ayudante Doctor: 6 puntos.
e Acreditacion para Contratado Doctor: 9 puntos.
e Acreditacion para Cuerpos Docentes Universitarios: 12 puntos.

Se baremara este apartado de acuerdo a las siguientes directrices:

e Docencia universitaria de tipo presencial: 10 puntos/afio a tiempo completo. Se
entendera como afio completo 12 créditos ECTS.

e Tutorias en la UNED y docencia de tipo no presencial: hasta 4 puntos/afio.

e Otras actividades docentes universitarias: hasta 7 puntos.

Factor de ponderacion:

= 1 si el doctorado estd directamente relacionado con el perfil de la plaza.
= 0,5 si el doctorado estd parcialmente relacionado con el perfil de la plaza.
= 0,1 si el doctorado no esta relacionado con el perfil de la plaza.

Trabajos y actividades de Investigacién (maximo 10 puntos)

Si se dispone de algtin tipo de acreditacion ANECA, o equivalente, la puntuacion de este
apartado serd el maximo de entre el valor que resulte de la valoracidn de los méritos y el

indicado a continuacion:

e Acreditacidén para Ayudante Doctor: 4 puntos.
e Acreditacion para Contratado Doctor: 6 puntos.
e Acreditacién para Cuerpos Docentes Universitarios: 8 puntos.

Se considerara como publicacién y, en consecuencia, serd valorado todo articulo aceptado
en firme pero pendiente de publicacion.

e Libros: editoriales internacionales y reconocido prestigio: 8 puntos/libro y 4
puntos/capitulo.

e Articulos en revistas de Matematica Aplicada en el Science Citation Index (SCI): 5
puntos/articulo.

e Articulos con contenidos de Matematica Aplicada en revistas del SCl: 2,5
puntos/articulo.

e Otras publicaciones internacionales con proceso de revision (maximo 4 puntos):
hasta 2 puntos/publicacion.

e Congresos (mdximo 8 puntos)

o Conferencia invitada: 2 puntos/conferencia en congresos de cardcter
internacional y 1 puntos/conferencia en otro caso.



o Comunicaciones: 1 punto/comunicacién en congresos internacionales y 0,5
puntos/comunicacién en otro caso.
e Becasy contratos de investigacion a tiempo completo (maximo 8 puntos).

o Becas y contratos obtenidos en convocatorias de dmbito nacional (becas de
FPU, contratos del programa Ramdn y Cajal, y similares): 4 puntos/afio.
o Becasy contratos en convocatorias de ambito autondmico: 3 puntos/afio.
o Otros tipos de becas y contratos: hasta 2 puntos/afio.
e Participacion en proyectos de investigacién (mdximo 2 puntos).

Factor de ponderacion:
» 1 si el doctorado esta directamente relacionado con el perfil de la plaza.
= 0,5 si el doctorado estd parcialmente relacionado con el perfil de la plaza.
= 0,1 si el doctorado no esta relacionado con el perfil de la plaza.
:]_

f) Otros méritos (maximo 7 puntos)

En este apartado se valoraran, a criterio de la Comisién, los idiomas, cursos de
especializacion recibidos, estancias en el extranjero, otras titulaciones universitarias,
becas, premios y cualesquiera otros méritos que el concursante aporte.

En lo que se refiere a idiomas se valorardn en este apartado aquellas titulaciones de
: idiomas que no sean requisito para acceso a la plaza y, en cualquier caso, aquellos méritos
N

‘“Q que no se hayan valorado en otros apartados.

\ e |diomas con reconocimiento oficial: hasta 2 puntos/idioma, dependiendo del nivel
\' alcanzado y del interés cientifico del idioma.
= e Cursos de especializacion recibidos, excluidos los cursos de doctorado (méximo 2
puntos): hasta 0,5 puntos/curso.
e Estancias de investigacion en el extranjero: hasta 0,5 puntos/mes.
e Publicaciones docentes (maximo 7 puntos).

Factor de ponderacion:

« 1 si el doctorado esta directamente relacionado con el perfil de la plaza.
= 0,5 si el doctorado esta parcialmente relacionado con el perfil de la plaza.
= 0,1 si el doctorado no esta relacionado con el perfil de la plaza.

Acreditacion ANECA para Cuerpos Docentes Universitarios (maximo 3 puntos)

Factor de ponderacion *:

e 1sijlaacreditacién estd directamente relacionada con el perfil de la plaza.
e 0,5 sila acreditacion estd parcialmente relacionada con el perfil de la plaza.
e 0,1silaacreditacion esta muy poco relacionada con el perfil de la plaza.

Para que pueda realizarse la propuesta de contratacion sera necesario obtener una

puntuacion final igual o superior a 40 puntos.

Con caracter potestativo la Comisién de Contratacion podra realizar una entrevista a los
aspirantes que hayan alcanzado la puntuacién minima establecida, que se valorard con un
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mdximo de 5 puntos, y tendra caracter adicional respecto de la puntuaciéon obtenida, a
efectos de la propuesta definitiva.

* Si la acreditacion se ha obtenido en una rama de conocimiento diferente a la del perfil
(entendiendo por rama de conocimiento las cinco ramas establecidas por ANECA)




