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ACUERDO POR EL QUE SE CORRIGEN
ERRORES EN EL PLAN DE DEDICACION
DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD PUBLICA DE
NAVARRA

Mediante Acuerdo de Consejo de Gobierno, de 4 de
mayo de 2021, fue aprobado el Plan de Dedicacion
Académica del PDI de la Universidad Publica de
Navarra. Dicho Plan ha sido posteriormente
modificado por sendos Acuerdos del Consejo de
Gobierno, de 6 de febrero de 2024 y de 28 de
enero de 2025, respectivamente. Finalmente, en
sesion de 17 de junio de 2025, se aprobd la Ultima
modificacion por Acuerdo de Consejo de Gobierno.

Conforme al art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre de Procedimiento Administrativo Comun
de las  Administraciones Publicas, “Las
Administraciones publicas podran, asimismo,
rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores
materiales, de hecho o aritméticos existentes en
sus actos.”

Se han detectado errores en el Acuerdo de Consejo
de Gobierno de 17 de junio de 2025, por el que se
modifica el Plan de Dedicacion Docente de la
Universidad Publica de Navarra. Dichos errores
afectan al apartado decimotercero del anexo del
mencionado Acuerdo, que modifica el apartado C-
INT1 para adaptarlo a la nueva realidad de los
Proyectos Erasmus+.

Por lo que antecede, informada la representacién
sindical, a propuesta del Vicerrector de
Profesorado, en sesiéon de 23 de septiembre de
2025, se adopta el siguiente:

ACUERDO

Primero.- Corregir los errores detectados en el
apartado decimotercero del anexo del Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 17 de junio de 2025, por
el que se modifica el Plan de Dedicacién Docente
de la Universidad Publica de Navarra, de manera
que,

Donde dice:

“Decimotercero: Se ha modificado el apartado
C-INT1 para adaptarlo a la nueva realidad de los
Proyectos Erasmus+. Queda redactado de la
siguiente manera:

C-INT1 Reconocimientos

Reconocimiento al profesorado perteneciente a los
Cuerpos Docentes Universitarios, Profesorado

ERABAKIA, NAFARROAKO UNIBERTSITATE
PUBLIKOKO IRAKASLE ETA IKERTZAILEEN
ARDURALDI AKADEMIKOAREN PLANEAN
HAUTEMANDAKO AKATSAK ZUZENTZEN
DITUENA

Nafarroako Unibertsitate Publikoko Gobernu
Kontseiluak 2021eko maiatzaren 4an hartutako
erabaki baten bidez, Irakasle eta ikertzaileen
Arduraldi Akademikoaren Plana onetsi zen. Plan
horrek aldaketak izan zituen geroago, Gobernu
Kontseiluak 2024ko otsailaren 6an eta 2025eko
urtarrilaren 28an hartuko erabaki batzuen bidez.
Azkenik, Gobernu Kontseiluak 2025eko ekainaren
17ko bileran hartutako erabaki baten bidez, plan
horren azken aldaketa onetsi zen.

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura
Erkideari buruzko 2015eko urriaren 1eko 39/2015
Legearen 109.2 artikuluari jarraikiz,
“Administrazio publikoek edozein unetan zuzendu
ditzakete, ofizioz edo interesdunek eskaturik,
beren egintzetako oker materialak, egitezkoak edo
aritmetikoak.”

Zenbait akats hauteman dira Nafarroako
Unibertsitate Publikoaren Irakasle eta Ikertzaileen
Arduraldi Akademikoaren Plana aldatzeko Gobernu
Kontseiluak 2025eko ekainaren 17an hartutako
erabakian. Akats horiek aipatutako erabakiaren
eranskineko hamahirugarren apartatuari eragiten
diote, zeinak C-NAZ1l apartatua aldatzen baitu
Erasmus+ proiektuen errealitate berrira
egokitzeko.

Horregatik, Irakasleen Gaietarako errektoreordeak
proposatuta, eta sindikatuetako ordezkariei
informazioa eman ondoren, hau da 2025eko
irailaren 23an hartutako

ERABAKIA

Lehenbizikoa.- Nafarroako Unibertsitate
Publikoaren Irakasle eta Ikertzaileen Arduraldi
Akademikoaren Plana aldatzeko Gobernu
Kontseiluak 2025eko ekainaren 17an hartutako
erabakiaren eranskineko hamahirugarren
apartatuan hautemandako akatsak zuzentzea.

Honela dioen tokian:

“"Hamahirugarrena: C-NAZ1 apartatua aldatu
da, Erasmus+ proiektuen errealitate berrira
egokitzeko. Honela geldituko da idatzita:

C-NAZ1 Aitorpenak

Unibertsitateko irakaskidegoetako irakasle,
irakasle kontratatu iraunkor, kontratupeko



Permanente Laboral, Contratado Doctor,
Contratado Doctor Interino, y Ayudante Doctor
por la participacidon en Proyectos Erasmus+ no
relacionados con la movilidad y que esté vigente a
31/12 del afio X-1:

a) Coordinador/a principal a tiempo completo
del proyecto, cuando la UPNA sea la
institucion coordinadora del proyecto:
1,25 h/s en el caso de proyectos con un
presupuesto global inferior o igual a 40.000
€/afio, 2 h/s en el caso de proyectos con
un presupuesto global superior a 40.000
€/afo.

b) Coordinador/a UPNA a tiempo completo,
cuando la UPNA no sea la institucion
coordinadora del proyecto: 1 h/s en el caso
de proyectos con un presupuesto global
inferior o igual a 40.000 €/afio, 1,5 h/s en
el caso de con un presupuesto global
superior a 40.000 €/afo.

c) Miembro a tiempo completo del equipo del
proyecto: 0,5 h/s en el caso de proyectos
con un presupuesto global inferior o igual a
40.000 €/ano, 1 h/s en el caso de con un
presupuesto global superior a
40.000 €/afo.

d) Coordinador o miembro del equipo del
proyecto a tiempo parcial: la mitad del
reconocimiento correspondiente a tiempo
completo.”

Debe decir:

“Decimotercero: Se ha modificado el apartado
C-INT1 para adaptarlo a la nueva realidad de los
Proyectos Erasmus+. Queda redactado de la
siguiente manera:

C-INT1 Reconocimientos

Reconocimiento al profesorado perteneciente a los
Cuerpos Docentes Universitarios, Profesorado
Permanente Laboral, Contratado Doctor vy
Ayudante Doctor por la participacion en Proyectos
Erasmus+ no relacionados con la movilidad y que
esté vigente a 31/12 del afio X-1:

a) Coordinador/a principal a tiempo completo
del proyecto, cuando la UPNA sea la
institucion coordinadora del proyecto:
1,25 h/s en el caso de proyectos con un
importe de subvencién total para la UPNA
inferior o igual a 40.000 €, 2 h/s en el caso
de proyectos con un importe de subvencion
total para la UPNA superior a 40.000 €.

irakasle doktore, kontratupeko bitarteko irakasle
doktore eta irakasle laguntzaile doktoreei
aplikatuko zaizkie aitorpenak Erasmus+
proiektuetan parte hartzeagatik, baldin eta
proiektuek loturarik ez badute
mugikortasunarekin eta indarrean badaude X-1
urtearen 12/31n:

a) Proiektuaren koordinatzaile nagusi
izateagatik arduraldi 0s0z, NUP
proiektuaren erakunde koordinatzailea
denean: 1,25 h/aste proiektuak urtean
40.000 €-ko edo hortik beherako
aurrekontu globala badu, eta 2 h/aste
proiektuak urtean 40.000 €-tik gorako
aurrekontu globala badu.

b) NUPeko koordinatzaile izateagatik
arduraldi osoz, NUP proiektuaren erakunde
koordinatzailea ez denean: 1 h/aste
proiektuak urtean 40.000 €-ko edo hortik
beherako aurrekontu globala badu, eta
1,5 h/aste proiektuak urtean 40.000 €-tik
gorako aurrekontu globala badu.

c) Proiektuko taldeko kide izategatik arduraldi
0s0z: 0,5 h/aste  proiektuak urtean
40.000 €-ko edo hortik beherako
aurrekontu globala badu, eta 1 h/aste
proiektuak urtean 40.000 €-tik gorako
aurrekontu globala badu.

d) Proiektuko taldeko koordinatzaile edo kide
izateagatik arduraldi partzialez: arduraldi
osoari dagokion aitorpenaren erdia”.

Honela esan behar du:

“Hamahirugarrena: C-NAZ1 apartatua aldatu
da, Erasmus+ proiektuen errealitate berrira
egokitzeko. Honela geldituko da idatzita:

C-NAZ1 Aitorpenak

Unibertsitateko irakaskidegoetako irakasle,
irakasle kontratatu iraunkor, kontratupeko irakasle

doktore eta irakasle laguntzaile doktoreei
aplikatuko zaizkie aitorpenak Erasmus+
proiektuetan parte hartzeagatik, baldin eta

proiektuek loturarik ez badute mugikortasunarekin
eta indarrean badaude X-1 urtearen 12/31n:

a) Proiektuaren koordinatzaile nagusi
izateagatik arduraldi 0s0z, NUP
proiektuaren erakunde koordinatzailea
denean: 1,25 h/aste NUPek proiektuagatik
osotara 40.000 €-ko edo hortik beherako
dirulaguntza badu, eta 2 h/aste NUPek
proiektuagatik osotara 40.000 €-tik gorako
dirulaguntza badu.
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b) Coordinador/a UPNA a tiempo completo,
cuando la UPNA no sea la institucion
coordinadora del proyecto: 1 h/s en el caso
de proyectos con un importe de subvencidn
total para la UPNA inferior o igual a 40.000
€, 1,5 h/s en el caso de proyectos con un
importe de subvencién total para la UPNA
superior a 40.000 €.

c) Miembro a tiempo completo del equipo del
proyecto: 0,5 h/s en el caso de proyectos
con un importe de subvencidn total para la
UPNA inferior o igual a 40.000 €, 1 h/s
proyectos con un importe de subvencion
total para la UPNA superior a 40.000 €.

d) Coordinador o miembro del equipo del
proyecto a tiempo parcial: la mitad del
reconocimiento correspondiente a tiempo
completo.”

Segundo.- Comunicar el presente Acuerdo al
Vicerrectorado de Profesorado, a la Seccién de
Posgrado y Programacién Docente, al Servicio de
Recursos Humanos y a las Direcciones de Centros
y Departamentos de la Universidad Publica de
Navarra.

Tercero.- Publicar el presente acuerdo en el
Boletin Oficial de Navarra y en el Tabldn Electrénico
Oficial de la Universidad Publica de Navarra

Cuarto.- Frente al presente Acuerdo cabe la
interposicion de Recurso Contencioso
Administrativo ante los Juzgados del mismo orden,
en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

b) NUPeko koordinatzaile izateagatik
arduraldi osoz, NUP proiektuaren erakunde
koordinatzailea ez denean: 1 h/aste NUPek
proiektuagatik osotara 40.000 €-ko edo
hortik beherako dirulaguntza badu, eta
1,5 h/aste NUPek proiektuagatik osotara
40.000 €-tik gorako dirulaguntza badu.

c) Proiektuko taldeko kide izategatik arduraldi
osoz: 0,5 h/aste NUPek proiektuagatik
osotara 40.000 €-ko edo hortik beherako
dirulaguntza badu, eta 1 h/aste NUPek
proiektuagatik osotara 40.000 €-tik gorako
dirulaguntza badu.

d) Proiektuko taldeko koordinatzaile edo kide
izateagatik arduraldi partzialez: arduraldi
osoari dagokion aitorpenaren erdia”.

Bigarrena.- FErabaki hau aditzera ematea
Nafarroako Unibertsitate Publikoko Irakasleen
Gaietarako Errektoreordetzari, Graduondoko
Ikasketetarako eta Irakaskuntzaren
Programaziorako Atalari, Giza Baliabideen
Zerbitzuari eta ikastegi eta sailetako zuzendaritzei.

Hirugarrena.- Erabaki hau Nafarroako Aldizkari
Ofizialean eta Nafarroako Unibertsitate Publikoaren
iragarki ohol elektroniko ofizialean argitaratzea.

Laugarrena.- Erabaki honen aurka zilegi da
administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkeztea
ordena bereko epaitegietan, bi hilabeteko epean,
Nafarroako Aldizkari Ofizialean argitaratu eta
biharamunetik kontatzen hasita.

Documento firmado digitalmente por:
Dokumentu hau honako honek sinatu du digitalki:

El Presidente/Kontseiluburua

Ramén Gonzalo Garcia
Rector/Errektorea
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