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                           Resumen Memoria 

2006/2007  

 

Excelentísimo Sr. Presidente del Gobierno de Navarra 

Señor. Rector Magnífico 

Excelentísimas. e Ilustrísimas. Autoridades 

Miembros de la Comunidad Universitaria 

Señoras y Señores. 

 

 Un año más La Universidad Pública de Navarra presenta el balance de las tareas 

realizadas en este período. El curso académico que culmina ha sido intenso en ricas y 

múltiples actividades. Intentaré reseñar aquí las más significativas. 

 

 ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

 

 Nuestra joven Universidad celebró, en este curso académico, su vigésimo 

aniversario con un acto solemne el día de la Universidad. Coincidiendo con estas 

celebraciones, el Consejo de Gobierno aprobó por unanimidad la nueva marca gráfica de la 

Universidad y el Manual de Identidad Corporativa. 

 

La actividad desarrollada por el Consejo de Gobierno se concretó en la adopción de 

57 acuerdos. Merecen destacarse, además del mencionado, la aprobación del Reglamento 

de estudios propios, del plan de calidad de la Universidad para el curso 2006/2007, de las 

acciones para el desarrollo del plan estratégico del Euskera 2007/2009 y las directrices para 

su uso. 

 

 El Acuerdo del Consejo de Gobierno por el que aprobó la propuesta al Consejo 

Social para la creación de la Facultad de Ciencias Jurídicas, inició, por primera vez en 

nuestra Universidad, el proceso para la creación de una nueva Facultad que se completó 

con el Acuerdo de creación del Gobierno de Navarra de 21 de mayo. Con la designación 
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del Dr. Juan Carlos Sáenz García de Albizu como Decano en funciones, la nueva Facultad 

ha iniciado su andadura. 

 

Debe reseñarse, también, que en el pasado curso académico se comenzaron a 

impartir en Tudela dos titulaciones oficiales: Fisioterapia e Ingeniería Técnica Industrial 

Mecánica con especialización en Diseño Industrial. 

 

De acuerdo con lo previsto en la normativa de la Universidad, el Sr. Rector 

encomendó al Profesor Juan Ramón de Miguel Velasco las funciones de Defensor de la 

Comunidad Universitaria. 

. 

La primavera pasada estuvo marcada por el proceso electoral conducente a la 

renovación de la máxima autoridad de nuestra Universidad. Como resultado del mismo, la 

Junta Electoral de la Universidad el 10 de mayo dictó el acuerdo de proclamación definitiva 

del Sr. D. Julio Lafuente López como candidato electo. Por Decreto Foral 44/2007 de 21 de 

mayo, se nombró Rector de la Universidad Pública de Navarra a Don Julio Lafuente López, 

cargo del que tomó posesión el 1 de junio de 2007. 

 

Por su parte, el Consejo Social aprobó el presupuesto de la Universidad para el 

ejercicio 2007, y ejerció la supervisión de las actividades económicas de la Universidad. 

Organizó, además, Seminarios y Jornadas en los que se debatió acerca de los Modelos de 

organización de la oferta universitaria de formación continua; del papel de los consejos 

sociales en la reforma de las enseñanzas universitarias y, -dirigido a los centros de 

educación secundaria-, en torno a los beneficios de la formación universitaria.  

 

INVESTIGACIÓN 

 

Entre las tareas que definen a los universitarios, la investigación requiere una 

mención especial. La Universidad cuenta con 101 grupos de investigación y con 824 

investigadores censados. 
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 Se iniciaron 46 nuevos proyectos de investigación, 32 financiados por diversos 

Ministerios y 14 por el Gobierno de Navarra por un importe que supera los 4.600.000 

euros. Además, dentro del VI Programa Marco Europeo de I+DT se obtuvieron 2 nuevos 

proyectos. 

 

 También se formalizaron 118 nuevos contratos -6 de ellos enmarcados en la 

convocatoria CENIT por un valor en torno a los 3.800.000 euros, con lo que se duplica el 

importe de contratación en relación al curso anterior. Investigadores de la Universidad han 

solicitado 5 nuevas patentes españolas y varias extensiones. Además, se concedieron 5 

patentes españolas, 2 en USA y 1 en Australia y se firmaron 3 contratos de licencia con 

empresas para la explotación de patentes de la Universidad.  

 

 La labor investigadora de los profesores se ha visto reconocida con la obtención de 

42 nuevos sexenios en el año 2006; y 6 programas de doctorado y postgrado han sido 

distinguidos con la mención de calidad de la ANECA en el curso pasado. 

 

 Es tarea esencial de los investigadores la formación de personas que continúen y 

enriquezcan esta actividad. En esta dirección, 31 investigadores han obtenido el grado de 

doctor. Se han concedido un total de 143 becas y contratos de investigación a 

postgraduados tanto pre como postdoctorales y para la especialización de técnicos. Se 

concretaron, además, 70 contratos con cargo a proyectos y a contratos con otras entidades. 

  

Las ayudas para la organización de reuniones científicas ascendieron a 42.700 

euros. Muestra de nuestra presencia en foros científicos, es que la Comisión de 

Investigación concedió 190 Bolsas de viaje para presentar comunicaciones en congresos. 

Además, otorgó 65 ayudas complementarias para la realización de tesis doctorales y 11 

ayudas para estancias breves a becarios predoctorales.  

 

 El Servicio de Apoyo a la Investigación incrementó de forma notable los servicios 

que brinda a nuestra comunidad. El 57% del total de trabajos se realizaron para la 
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Universidad. Se emitieron 158 certificados, y el valor en euros de los trabajos realizados 

supone un incremento del casi 30% respecto del año anterior.  

 

 DOCENCIA 

 

Para la atención de la docencia, otra de nuestras actividades primordiales, la 

Universidad contó con 834 personas, de las que 372 pertenecen a los cuerpos docentes 

universitarios y 462 al personal docente contratado. 

 

 La meritoria labor que desempeña el personal docente se encuentra también 

comprometida en un proceso de formación continua y somete su actividad a evaluación. 

Así, 264 profesores participaron en diversas Jornadas de Formación. Se presentaron 22 

proyectos en la Convocatoria para la movilidad en el marco de la adaptación al Espacio 

Europeo de Educación Superior y, además, en la II Convocatoria de adaptación a este 

espacio, se presentaron 41 proyectos en los que participaron 160 profesores. 

Particularmente relevantes han sido las actividades desarrolladas por el Centro Superior de 

Innovación educativa en el apoyo a estas tareas y en la gestión y atención a los usuarios del 

Campus Virtual Compartido del G9 y del Aulario Virtual, que sigue desarrollándose cada 

vez con más aceptación. 

 

 El compromiso con la evaluación se concretó con la firma de un Convenio de 

Colaboración con la ANECA para la puesta en marcha del Programa de Apoyo a la 

Evaluación de la Actividad Docente del Profesorado Universitario y ya se encuentra en 

marcha el proceso de concreción del método de evaluación atendiendo a las indicaciones de 

este organismo que se ocupará de certificarla verificando el procedimiento diseñado por 

nuestra Universidad. 

  

 Los estudiantes, destinatarios de la actividad que estoy reseñando, se matricularon 

en las diversas titulaciones que ofrece nuestra universidad en número de 8059, de los que 

7330 cursaron estudios oficiales de primer y segundo ciclo y 729 de doctorado y postgrados 

oficiales. Además, en los 6 títulos propios que imparte la Universidad se matricularon 89 
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personas y el Aula de la Experiencia en los Campus de Pamplona y Tudela acogió a 220 

estudiantes.  

 

 2.267 estudiantes disfrutaron de becas de estudio y colaboración concedidas por el 

Gobierno de Navarra, el Ministerio de Educación y Ciencia, el Gobierno vasco y la propia 

Universidad. 

 

 La movilidad internacional se mantiene como en años anteriores. En concreto, 289 

alumnos cursaron estudios en otras universidades y la nuestra recibió en sus aulas a 232 

estudiantes. 

 

Debe destacarse, además, que 1.269 personas terminaron sus estudios oficiales en 

este período y solicitaron la expedición del título. 

 

 ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS Y PLANIFICACIÓN 

 

 El conjunto de la actividad universitaria requiere de una gestión y apoyo eficaz, y en 

esta tarea se empeñaron las 395 personas que integran la plantilla del Personal de 

Administración y Servicios. De ellas, 40 obtuvieron plaza de funcionarios de carrera en este 

período. 

 

 La Biblioteca Universitaria, que en el análisis de calidad hecho público en 2007 en 

el Atlas Digital de la España Universitaria, figura como la segunda entre las universidades 

públicas, abrió el curso pasado el servicio en Tudela con extensión de todas sus 

prestaciones. 

 

 Por su parte, desde la Sección de Publicaciones se editaron 40 libros de carácter 

científico y docente, 40 textos institucionales y 181 documentos de carácter administrativo. 

  

En el contexto del Plan de Evaluación Institucional de ANECA, se concluyó el 

proceso con la realización de las Visitas de los Comités de Evaluadores Externos, y el envío 
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a la ANECA de los planes de mejora por parte de los Comités de Autoevaluación. La 

Unidad Técnica de Calidad ha sido la encargada de organizar las visitas y de apoyar 

técnicamente la elaboración de los planes de mejora. 

 

 Iniciada con el objetivo de ampliar los servicios que la Universidad brinda a sus 

estudiantes, se concluyó la construcción de la Residencia Universitaria, circunstancia que 

permite su puesta en marcha en el curso que se inicia. Además, en desarrollo del plan de 

seguridad en los edificios, se efectuaron obras de mejora de protección contra incendios en 

el Aulario y la biblioteca, se señalizaron otros y se realizaron mejoras en laboratorios e 

instalaciones deportivas. 

 Las nuevas obras de urbanización y edificación del Campus de Tudela, se iniciaron 

en el mes de junio de 2007. 

 

 PROYECCIÓN SOCIAL Y CULTURAL 

 

 La Universidad Pública de Navarra tiene el claro objetivo de mantener e 

incrementar sus vínculos con la sociedad. Buena muestra de ello son los numerosos 

convenios -que en un total de 653, 24 internacionales-, se firmaron con instituciones, 

agentes sociales y organismos, públicos y privados. 

  

 Además, y en relación a las actividades que organiza la Fundación Universidad-

Sociedad, se atendió a más de 4.200.personas a las que se brindó orientación para la 

inserción laboral; 806 estudiantes iniciaron prácticas en empresas e instituciones, 30 en el 

extranjero. Las prácticas finalizadas en este período en proyecto de fin de carrera y 

titulados fue de 636, resultando altamente positivo que el 65% de quienes realizaron estas 

prácticas hayan sido contratados al terminarlas.  

 

 La Unidad de Acción Social, servicio de atención y apoyo a la comunidad 

universitaria, en los variados programas que desarrolla: Orientación social, Atención a 

personas con discapacidad, Promoción del voluntariado, Igualdad de Género y Universidad 

saludable realizó más de 3.500 atenciones individualizadas y 60 acciones grupales 
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(conferencias, talleres, cursos, jornadas, etc), datos que dan cuenta de la intensa y fructífera 

actividad desplegada. 

 

 La Oficina Universitaria de apoyo a Personas Extranjeras desarrolló diversas líneas 

de trabajo relacionadas con la atención a la población, con la gestión de peticiones de 

información desde el extranjero y con tareas de sensibilización, difusión y comunicación. 

.Entre otras actividades, ha atendido 1.633 consultas y su página web recibió un total de 

4.265 visitas. 

  

 Merece destacar la amplia implicación de nuestros universitarios, de todos los 

sectores, en actividades deportivas. En las Escuelas Deportivas participaron 1.152 

estudiantes y en los diferentes cursos participaron 520 personas. Como novedades, deben 

destacarse las Escuelas deportivas de actividades en la naturaleza, de multiactividad en el 

campus de Tudela, de entrenamiento deportivo y la apertura del Aula deporte y salud.  

 

 La participación en el XVIII Torneo de la Universidad Pública de Navarra, fue de 

1.044 estudiantes y se formaron 133 equipos. También se contó con 231 participantes en 

deporte colectivo y federado y nuestros estudiantes han destacado en la Competición 

Universitaria, tanto colectivamente como de manera individual. 

 

 La Universidad vertebró su oferta artística y cultural en los campos de la formación, 

la creación y la difusión a través de sus siete aulas: euskera, patrimonio y artes plásticas, 

música y artes escénicas, comunicación, imagen y sonido, ciencia y tecnología y 

gastronomía, todas ellas con intensa actividad. 

 

 Los Premios a la Creatividad se entregaron en la gala de fin de curso celebrada en el 

Teatro Gayarre, donde se representó la obra “Cuadros de amor y humor al fresco”, a cargo 

del grupo de teatro universitario. 
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 Entre los ciclos de difusión más consolidados se encuentran el de Cine de la A a la 

Z, el de música jazz, Últimas tendencias musicales, Teatro de autores contemporáneos y de 

humor y Grandes intérpretes. 

 

 Significativa acogida tuvo el ciclo de conferencias de carácter científico promovidas 

por el Aula de Ciencia y Tecnología, dirigido a estudiantes de bachillerato y al gran 

público. 

 

 En la liga local de Debate Universitario dedicada al cambio climático; el premio 

recayó en un grupo de alumnas de Ingeniería en Telecomunicación, que representó a la 

Universidad en la Liga Nacional. 

 

 En virtud del convenio firmado con Caja Navarra se convocaron los Premios de 

iniciación a la Investigación y de Fotografía Científica y Tecnológica, y en la Sala de 

Cultura Carlos III se celebraron cinco muestras temporales de artistas contemporáneos y las 

III Jornadas Técnicas de Micología. También los espacios de la Biblioteca, El Sario y la 

Escuela Universitaria de Estudios Sanitarios presentaron 14 exposiciones temporales. 

 

 Debe resaltarse, también, la creación y mantenimiento de la página web para 

informar sobre temas de actualidad cultural universitaria y la conmemoración del 50 

aniversario del fallecimiento del escritor Pío Baroja, que culminó con la publicación: Pío 

Baroja: creación, conocimiento y vida. 

 

  OTRAS ACTIVIDADES 

 

 El tiempo convenido para esta exposición me impide hacer referencia detallada a 

múltiples Jornadas, Encuentros y Cursos celebrados en el año académico que dejamos; a los 

diferentes reconocimientos obtenidos por algunos de nuestros profesores y a visitas 

recibidas, acontecimientos todos que debería mencionar.  
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 Sólo me referiré expresamente a dos de los muchos relevantes: a la concesión por 

parte del Consejo de Gobierno de la Universidad del doctorado Honoris Causa al profesor 

Rafael Moneo Vallés, investido con tal honor el 27 de abril; y a la concesión acordada por 

unanimidad por parte del Jurado, a la fundación El Compromiso, con reconocimiento 

expreso a D. José María Caballero del Premio Internacional Jaime Brunet 2006 pro 

Derechos Humanos. La entrega del premio se efectuó en nuestra Universidad el 29 de 

mayo. 

 

 Sirva este balance para reconocer el esfuerzo, la ilusión y el buen hacer a todos 

quienes lo han hecho posible. 

 

 Muchas Gracias. 


