Personas diplomadas o Graduadas en Trabajo Social, Maestro, Psico-
logia, Pedagogia, Derecho, Educacion Social, Enfermeria. ..

En general, el curso esta dirigido a profesionales de la intervencion
social.

Alumnado admitido
Minimo 18. Maximo 25.

Titulacién minima exigida: Diplomatura, Licenciatura o Grado.

Dra. Maria Jests Uriz Peman, profesora Titular de Universidad de Fi-
losofia. Dpto de Trabajo Social. UPNa.

e Tomar conciencia de la necesidad de la ética en la intervencion
social.

e (onocery saber aplicar distintas teorias éticas en las intervencio-
nes sociales.

e Conocer los principales valores y principios éticos que fundamen-
tan la Deontologia profesional.

e Ser capaces de identificar los conflictos y dilemas éticos que sur-
gen en las distintas intervenciones sociales.

e Saber resolver conflictos éticos concretos aplicando diversos
métodos de resolucion a casos practicos.

e Conocer el funcionamiento de diversos comités de ética de la in-
tervencion social.

e Conocer el procedimiento y aplicacion de una “auditoria ética” a
las instituciones sociales.

Comienzo del curso: 22 de octubre de 2012

Finalizacion del cuso: Junio de 2013

Presentacion del trabajo final de curso: hasta el 15 de Junio de 2013
Horario de las sesiones presenciales: viernes de 16 a 20h. Al comien-
zo del curso se indicarén las fechas de las sesiones presenciales.
Lugar de desarrollo: salas de la Fundacion Universidad-Sociedad
del Edificio EI Sario de la UPNa.

Participacion, como minimo, en el 80% de las actividades relativas
a cada modulo. Se indicaréan actividades para cada uno de los temas
que seran tutorizadas y evaluadas por cada uno de los coordinadores
de modulo.

Realizacidn de un trabajo final tutorizado que profundice en alguno
de los contenidos del curso. El trabajo sera evaluado por una Comi-
sién Docente.

1.145 euros.

u Universidad
Publica de Navarra

Nafarroako
Unibertsitate Publikoa

INFORMACION E INSCRIPCION:

Fundacién Universidad-Sociedad.

Area de Formacion

Campus de Arrosadia. Edificio de El Sario

31006 Pamplona

Teléfonos: + 34 948 16 97 70
+3494816 98 13

Fax: + 34 948 16 97 69

fundacion.formacion@unavarra.es

www.unavarra.es

Curso de

Especializacion en
Etica aplicada a la
intervencion social:

conflictos éticos y
comités de ética

(curso virtual o semipresencial)
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Curso de

Especializacion en
Etica aplicada a la
intervencion social:

conflictos éticos y
comités de ética

L/

La Ley Foral 15/2006, de 14 de diciembre, de Servicios Sociales, con-
templa en su articulo 46 la creacion del Comité de Etica en la Aten-
cion Social de Navarra. Asimismo, el Decreto Foral 60/2010, de 20 de
septiembre, regula dicho Comité de Etica, asi como los diversos Co-
mités de Etica de caréacter sectorial o de centro. En otras comunida-
des auténomas también estan surgiendo comités de ética aplicada
a la intervencion social para deliberar sobre los diversos conflictos
éticos que surgen en el ambito social.

Una de las funciones de estos comités de ética es proporcionar a los
profesionales el asesoramiento ético necesario para la resolucion de
los dilemas éticos a los que han de hacer frente en su trabajo diario.
Por este motivo es fundamental que las personas que formen parte
de estos comités cuenten con formacion especializada acreditada en
ética de la intervencion social. De hecho, en el citado Decreto Foral,
tanto el articulo 6 (relativo a la composicién del Comité de Etica en
la Atencion Social de Navarra), como el articulo 17 (relativo a la com-
posicion de los Comités de Etica sectoriales o de centro) especifican
que las personas que formen parte de dichos comités deberan contar,
como minimo, con 120 horas de formacién y experiencia en ética.

Este curso de especializacion teérico-practico se oferta como res-
puesta a las necesidades formativas de las y los profesionales de la
intervencion social interesados en contar con herramientas practicas
para la resolucion de conflictos éticos y para la toma de decisiones
gticas. Quienes lo superen habran adquirido las aptitudes, cualifica-
ciones y herramientas necesarias para resolver los dilemas éticos a
los que hayan de hacer frente en sus intervenciones profesionales.
Ademas, estaran cualificados para formar parte de los diversos co-
mités de ética institucionales.




Programa

14 créditos ECTS. EI ECTS supone una carga de trabajo del estu-
diante de 25 horas por crédito (350 horas en total, incluyendo
clases, horas de trabajo del alumnado en su domicilio, realiza-
cion de trabajos...).

e Tema 1 jPor qué es necesaria la ética en la intervencion
social? )
Dra. Maria Jests Uriz Pemén
Profesora Titular de Universidad de Filosofia. UPNa.
e Tema 2 Definicion y jerarquia de los principios de la Bioéti-
ca
Laurindo Carlos Miji Viagem
Experto en Bioética i
e Tema 3 Eticas posmodernas. Etica de la dependencia
Dra. Marije Goikoetxea
Universidad de Deusto
e Tema 4 Etica narrativa
Maria Teresa Pérez Echarri
Experta y Master en Bioética

e Tema 5 Bioética y Derecho
Dr. Javier Blazquez Ruiz
Profesor Titular de Universidad de Filosofia del Derecho. UP-
Na.

e Tema 6 Colegios profesionales y cddigos deontoldgicos
Ana Isabel Lima Fernandez
Presidenta del Consejo General de Colegios Oficiales de Diplo-
mados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de Espafia.

e Tema 7 La dimension deontoldgica de la ética profesional:
valores, principios y normas éticas en los codigos deonto-
légicos
Francisco Cucala Camopillo
Magistrado de la Audiencia Provincial de Madrid

e Tema 8 Derechos y ohligaciones del profesional ante la ley
Francisco Cucala Campillo
Magistrado de la Audiencia Provincial de Madrid

e Tema 9 Aplicacion de la ley de proteccion de datos
Susana Rodriguez Romén
Jefe de Seccion de Documentacion y Archivo. Hospital General
de la Defensa en Zaragoza

e Tema 10 Dilemas de la responsabilidad profesional y dile-
mas de la responsabilidad pdblica
Dr. Damian Salcedo Megales
Profesor Titular de Universidad de Filosofia. U.C.M.

e Tema 11 La confidencialidad en el ambito sanitario
Margarita Iraburu Elizondo
Doctora en Medicina y Cirugia. Experta en Bioética

Tema 12 La relacion asistencial en Servicios Sociales: una re-
lacion privada en un ambito piblico

Dra. Marije Goikoetxea

Universidad de Deusto

Tema 13 La “auditoria ética” como instrumento para mejorar
la calidad de las instituciones sociales

Dra. Marfa Jesds Uriz Pemén

Profesora Titular de Universidad de Filosofia. UPNa.

Tema 14 Del deontologismo y el consecuencialismo hasta algu-
nas metodologias contemporéaneas

Dra. Marfa Jesds Uriz Pemén

Profesora Titular de Universidad de Filosofia. UPNa.

Tema 15 Taller de resolucion de casos en grupos

Dra. Maria Jes(s Uriz Peman

Profesora Titular de Universidad de Filosofia. UPNa.

Alberto Ballestero Izquierdo

Ayudante Dpto. de Trabajo Social. UPNa.

Tema 16 Aplicacion del método deliberativo de la Bioética (1)
Laurindo Carlos Miji Viagem

Experto en Bioética

Tema 17 Aplicacion del método deliberativo de la Bioética (1)
Laurindo Carlos Miji Viagem

Experto en Bioética

Tema 18 Conflictos éticos en salud mental

Dr. Francisco Idareta Goldaracena

Master en Bienestar Social. UPNa.

Tema 19 El respeto a las decisiones autonomas: Capacidad e in-
capacidad en mayores, menores y personas con discapacidad
Fernando Santander Cartagena

Psiquiatra. Red de Salud Mental de Alava - Osakidetza.
Magister en Bioética

Tema 20 Conflictos entre autonomia y bienestar

Dr. Damian Salcedo Megales

Profesor Titular de Universidad de Filosofia. U.C.M.

Tema 21 Problemas éticos en los servicios sociosanitarios: Or-
ganizacion, gestion y planificacion de los servicios sociosani-
tarios. Abuso y maltrato. Protocolos de deteccion

Maria Teresa Pérez Echarri

Experta y Master en Bioética

Tema 22 Valoracidn al final de la vida y determinacion de las
prestaciones adecuadas

Maria Teresa Pérez Echarri

Experta y Master en Bioética

Tema 23 Dilemas éticos en la intervencion con mujeres victi-
mas de violencia de género

Gabriela Diez Luqui

Master en Bienestar Social. UPNa.

e Tema 24 Dilemas éticos interculturales
Laurindo Carlos Miji Viagem
Experto en Bioética

e Tema 25 Conflictos éticos en educacion social
Bru Pellissa Vaque
Educador Social

e Tema 26 Comités de ética hospitalarios y comités de ética de
la intervencion social. Experiencias concretas
Carmen Valois
Miembro del comité de ética del Hospital Donostia y del comité de
ética asistencial de Guipazcoa

e Tema 27 Experiencias del funcionamiento del comité de ética
de Vizcaya
Dra. Marije Goikoetxea
Miembro del comité de ética asistencial de Vizcaya

o Tema 28 Experiencias del funcionamiento del comité de ética
de Guipiizcoa
Cristina Blanco
Miembro del comité de ética asistencial de Guiptizcoa

e Tema 29 El Observatorio de Etica aplicada a la intervencion so-
cial en Cataluiia: resolucion de algunos casos practicos
Dr. Joan Canimas
Investigador del Observatorio de ética aplicada. U. de Girona

e Tema 30 Experiencias del funcionamiento del comité de ética
en Asturias
Beatriz Diaz Pérez
Miembro del comité de ética asistencial de Asturias

o Sesiones de orientacion metodoldgica y coordinacion para la
realizacion de los trabajos
Alberto Ballestero Izquierdo
Ayudante. Dpto de Trabajo Social. UPNa.
Dr. Juan Jesus Viscarret Garro
Profesor Titular de Universidad de Trabajo Social y Servicios Socia-
les. UPNa.

o Sesiones de orientaciones tematicas concretas para la realiza-
cion de trabajos tutorizados por varios profesores y profesoras
del curso.

Modalidad virtual: Los créditos tedricos y practicos se podran realizar
integramente de forma virtual, utilizando herramientas especificas.

Modalidad semipresencial: se podra asistir a aquellas sesiones que
se impartan en el aula (6-8 sesiones). Las actividades presenciales
atribuidas a cada crédito oscilaran entre 7,5y 10 horas. Las fechas
de imparticion seran detalladas al comienzo del curso.
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1. Inscripcion. Abierto hasta completar plazas. Fecha limite

22 de octubre.

o Rellene el formulario de Inscripcién on line

* Abone 120 euros en concepto de derechos de inscripcion. Esta
cuota se devolvera (inicamente si el aspirante no es
admitido.
Modalidad de pago:
Transferencia bancaria en la c/c de Caja Rural:
FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD
3008 0001 12 0700369523
En el resguardo de la transferencia debe especificarse
nuestra referencia TEIS y NOMBRE y APELLIDOS del alumno.
Envie el resguardo bancario, curriculum, Titulo de
Diplomatura, Licenciatura o Grado, DNI 0 Pasaporte y una
fotografia tamafio carnet al correo electrénico
fundacion.formacion@unavarra.es para poder formar parte del
proceso de seleccion.

. Admision

La direccion académica del programa seleccionard los
candidatos mediante los mecanismos establecidos.
Se notificara la aceptacion al programa mediante correo
electronico.

3. Matriculacion
e Una vez recibido el mail de aceptacion al programa, formalice
el pago del importe de la matricula.
Modalidad de pago:
Transferencia bancaria de 300 euros en la ¢/c de Caja Rural:
FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD
3008 0001 12 0700369523
En el resguardo de la transferencia debe especificarse
nuestra referencia TEIS y NOMBRE y APELLIDOS del alumno.
Envie el resguardo bancario a fundacion.formacion@unavarra.es
o E| resto del importe del curso (725 euros), se abonara dias
previos al comienzo del mismo (se notificard por correo
electrdnico).




